Newsletter Dezember 2021

Regionalgruppe Berlin-Brandenburg im Bundesverband
Mediation

Liebe Mitglieder und Gaste der Regionalgruppe Berlin-Brandenburg,

ein weiteres Jahr mit Online-Meetings geht zu Ende, doch wie im Jahr zuvor, konnten wir wenigstens
ein Treffen in Prasenz im Oktober stattfinden lassen, selbstverstandlich unter 2G-Bedingungen.

Hier eine kleine Riickschau auf das vergangene Jahr:

Begonnen haben wir mit einem Austausch zur Online-Mediation, im Februar haben wir einen
Riickblick auf BM-Mediationskongress 2020 vorgenommen, im MediationsLabor konnten wir unter
Anleitung unseres Kollegen Ridiger Hausmann aus K&ln das Format Zukunftswerkstatt nach Robert
Jungk kennenlernen und auch gleich ausprobieren, ob es auch in der Mediation anwendbar ist.

Ab Mai stand der Internationale Tag der Mediation (18. Juni) im Vordergrund. Pandemiebedingt
mussten wir umdenken und ein online-fahiges Format schaffen. Mit Sebastian Zukunft und Edmund
Arendt als Ideengeber haben wir gemeinsam das Konzept der Vertrauensraume entwickelt. Es ging
uns um ein offenes Miteinander-Sprechen und ein echtes Zuhéren. Menschen sollten miteinander in
einen echten gesellschaftlichen Dialog zu aktuellen gesellschaftlichen Themen zu treten. auch
Mitglieder anderer Regional- oder Fachgruppen bundesweit waren diesmal dabei. Es war super, sich
auch mal Gberregional auszutauschen und gemeinsame Sache zu machen.

Bei Interesse, hier der Link:https://rg-berlin-brandenburg.bmev.de/internationaler-tag-der-

mediation/

Bei einem Brainstorming zu unseren verschiedenen Formaten wurde vorgeschlagen, auch am
Welcome-Abend ein Thema anzubieten. Diese Idee haben wir gern aufgegriffen und am 2. Welcome-
Abend im August Gber Mobbing- und Diskriminierungsvorwiirfe und den Umgang damit in der
Mediation diskutiert.

Im September stand die Wahl der Regionalgruppenleitung an. Wir wurden einstimmig
wiedergewahlt. Herzlichen Dank flir euer Vertrauen.

Im nachsten MediationsLabor haben wir uns Wendepunkten in der Mediation gendhert - Magie,
Empathie oder Kognition lautete das Thema. Und im Dezember haben unsere Kolleg*innen Ljubjana
Wiistehube und Dirk Splinter ihr Buch"MEHR DIALOG WAGEN!" vorgestellt. Es gab erwartungsgemaR
regen Austausch dariiber und der Wunsch kam auf, auch in 2022 an dem Thema dran zu bleiben.
Machen wir!

Zu allen Online-Veranstaltungen kamen mehr Besucher*innen als in den Jahren zuvor. Es ist fiir
einige Mitglieder und Gaste wahrscheinlich einfacher, sich via Zoom einzuschalten, als nach einem
Arbeitstag langere Wege in Kauf zu nehmen. Leider bleiben dabei Gesprache am Rande und der
anschlieRende Gang in die Kneipe auf der Strecke. Die gestiegenen Besucherzahlen sagen uns auch,
unseren Themen finden guten Anklang, und das freut uns sehr.
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Wir haben uns auch schon fiir 2022 ein paar Ideen geschmiedet. Schwerpunkte werden Themen wie
Diversitat und Dialog.

Auch fir den Internationalen Tag der Mediation 2022 haben wir vorsorglich einen sehr schénen Ort
reserviert, wo wir viele Menschen erreichen konnen. Wir denken dabei an kleine niedrigschwellige
Angebote, um Menschen, die an diesem Ort vorbeikommen, fiir unsere Arbeit zu interessieren. Auf
einem Markt der Moglichkeiten kdnnten verschiedene Initiativen ihre Arbeit prasentieren.

Auch wenn uns beiden unsere Arbeit als Leitung der Regionalgruppe viel SpaR macht und wir uns
gerne neue Ideen einfallen lassen, freuen wir uns Gber eure Anregungen, lber Initiativen, Projekte
und Kolleg*innen, die Lust haben, sich in der Regionalgruppe zusammen mit uns zu engagieren,
mitzudenken und zu organisieren. Toll ware auch eine Unterstlitzung bei der Bespielung unserer
Social-Media-Kanale. Denn da kommen wir eigentlich nicht so richtig nach. Und wir freuen uns auch
sehr Uber interessanten "Content" fiir den Newsletter, die RG-Website, Facebook, Twitter, die wir
alle sehr gern aus dem Dornroschenschlaf holen wiirden.

Im neuen Jahr werden wir unsere Formate weiter beibehalten, Die Termine fiirs erste Halbjahr 2022
im Detail findet ihr auf der Website.

Hier in Klrze:

Safe the date:

13.1. "Neujahrstreffen"

22.2. MediationsLabor

23.3. RG-Treffen

25.4. Welcome Abend

01.6. RG-Treffen

18.6. Internationaler Tag der Mediation
05.7. MediationsLabor

Euch allen ein friedliches und freundliches Weihnachtsfest, einen guten Rutsch ins neue Jahr und vor
allem, bleibt gesund

Cornelia Stau und Michael Cramer
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